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1. Introducao

Numa sociedade exposta aos enormes desafios da mobilidade internacional, o fomento de
uma cultura de paz, tolerancia, intercompreensao e cooperagao entre os povos &, inequivocamente,
0 caminho a tragar no seio das comunidades educativas. Urge, assim, a necessidade imperiosa de
facultarmos aos nossos alunos meios e ferramentas necessarios para a aquisicdo das
competéncias basilares a sensibilizagdo e tomada de uma consciéncia intercultural,
proporcionando-lhes ambientes de aprendizagem naturais, fruto de encontros culturais

diversificados, por forma a efetiva comunicagdo em linguas estrangeiras.

O eTwinning e o Erasmus + surgem, neste contexto, como fortes
potenciadores/catalisadores de aprendizagens culturalmente significativas, redirecionando o papel
do aluno e do professor para a (co)aprendizagem, abrindo portas a adogéo de praticas pedagdgicas
inovadoras, estimulantes, reflexivas, indo ao encontro de modelos construtivistas e
socioconstrutivistas de ensino-aprendizagem e, nomeadamente, com o0 recurso ao uso das

tecnologias digitais, tendo por base, na sua génese, a metodologia do trabalho de projeto.

O raciocinio critico, a criatividade, a iniciativa, a resolucdo de problemas, a avaliacdo de
riscos, a tomada de decisdes e a gestao construtiva de sentimentos, sdo, desde logo, aspetos que
conferem a aprendizagem baseada em projetos a sua imensa riqueza, dado que, através destes,
conseguimos trabalhar em simultdneo com uma variedade enorme de competéncias/habilidades e
podemos, acima de tudo, (inter)relaciona-las, em contextos significativos, com questdes do mundo

real.

A criacdo de ambientes de aprendizagem naturais, tais como os vivenciados nestes
“espacgos”, permitem-nos, indubitavelmente, a comunicagdo auténtica, potenciando a criacdo de
fortes elos de ligacdo entre os diferentes intervenientes, abrindo portas a aprendizagem

intercultural.

De ressalvar que o eTwinning faz parte do Erasmus + (o programa europeu para a Educacgéao,
Formacdo, Juventude e Desporto) possibilitando, assim, a mobilidade individual para fins de
aprendizagem, a par da oportunidade de financiamento para o desenvolvimento dos projetos —
Oportunidade Unica para o contato real com outras linguas, culturas e tradi¢gdes, possibilitando nao
s6, a aquisicdo/aprofundamento de competéncias linguisticas diversificadas, mas também o
incremento da motivagdo para a aprendizagem das linguas estrangeiras, a tomada de consciéncia
da importancia intemporal da nossa heranga cultural, o desenvolvimento/a exploracdo de
competéncias pessoais e sociais e, desde logo, o estabelecimento de novas amizades, a criagdo do

sentimento de pertenca a Europa e a interiorizagao, plena, do conceito de cidadania europeia.
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A partilha, a cooperagdo, a (co)aprendizagem, a (auto)descoberta, potenciarao,
inevitavelmente, a (co)criagdo de ambientes de ensino-aprendizagem inovadores, flexiveis,
estimulantes, que perdurardo no tempo, enriquecendo a visdo de “escola”, da “europa” e do
‘mundo” de todos os seus intervenientes — Pelo que continuaremos, no presente ano letivo, a
dinamizar projetos a este nivel, experienciando, uma vez mais, este aliciante desafio (dmbito da

comunidade escolar).

2. Articulagao com o projeto Educativo do Agrupamento

Eixo 1 — Lideranca e Gestao

Objetivo central: E10C4 - Estabelecer parcerias com escolas e outras instituicdes

nacionais/europeias, no ambito de programas nacionais/europeus.

Objetivo estratégico: E10104/OE1 — Desenvolver agdes com vista ao envolvimento do

Agrupamento em agdes locais, nacionais e internacionais.

Eixo 2 — Prestacido do Servico Educativo

Objetivos Estratégicos — E20C2/OE3 - Planear atividades que desenvolvam nos alunos

competéncias ao nivel da pesquisa, pensamento critico, comunicagao, criatividade, colaboragao.

3. Objetivos

. Criagdo de ambientes de trabalho mais ricos e significativos (diferentes atores envolvidos), tendo
por base o recurso/a exploragdo das vastissimas potencialidades proporcionadas pelos ambientes
virtuais de aprendizagem (e, nomeadamente, os potenciados pelo eTwinning), alicercados na

metodologia/no trabalho de projeto:

. Desenvolvimento de competéncias comunicativas em linguas estrangeiras;

. (Re)criagcdo de eventos de comunicagao reais, tendo por base os interesses, as vivéncias, as

experiéncias pessoais dos atores diretamente envolvidos na dinamizagéo do(s) projeto(s);
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. Aumento do grau de motivagdo dos alunos, considerando-se estes enquanto/como agentes
transformadores, auténomos, responsaveis (autoaprendizagem/construgdo individual do

conhecimento);

. Recurso a metodologia/ao trabalho de projeto, fomentando-se o trabalho em equipa e colaborativo
por forma a (co)construgao do conhecimento, proporcionando-se a aquisi¢cdo/o desenvolvimento de

aprendizagens auténticas/significativas através do estabelecimento de conexées com o mundo real;

. Estimulo do pensamento critico, da colaboragéo, da comunicagao e da criatividade;

. Criagao de contextos de aprendizagem multiculturais, por forma ao desenvolvimento de cidadaos
mais coesos, solidarios, abertos a cooperagao_internacional, indo aos encontros dos pressupostos

implicitos nos ideais de paz, liberdade e justica social.

4. Descricao do Projeto

No presente ano letivo, dinamizaremos 1 Projeto eTwinning e colaboraremos, enquanto
Parceiros/Escola de Acolhimento (“Job-Shadowing” training), num Projeto Erasmus +, ambos

com tematicas/objetivos distintos, a saber:

(1) — Traditional Team Games — Projeto eTwinning, que visa explorar a importancia dos Jogos,
em todas as suas vertentes (ludico-didaticas, apropriacdo de costumes/valores culturais,
entre outros), contando com a participagéo de alunos/professores da Grécia (Kavasila) e de
Franca (Saint-Nazaire).

(2) — Making our school greener: a lighthouse for SUSTAINABILITY — Projeto Erasmus + que
pretende, na sua esséncia, o fomento da Consciéncia Ambiental junto dos alunos/escolas
envolvidas, no ambito da promog¢ao de uma Cidadania Ativa (Educagcdo Ambiental para a
Sustentabilidade). A coordenagao do projeto € da responsabilidade de 2 professoras de uma

escola Espanhola (Ciempozuelos — Madrid).
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Horario de Funcionamento: o projeto sera dinamizado as tercas-feiras, na Biblioteca da Escola,
entre as 16.30 e as 18.00, encontrando-se em aberto a todos os atores escolares que nele
pretendam participar.

Recursos espaciais e materiais: Biblioteca da Escola, computadores/Internet, entre outros que se

revelem pertinentes.

Recursos humanos: alunos/professores das diversas escolas envolvidas.

Modalidades de avaliagao: (essencialmente) formativa.

De notar que estes projetos tém modalidades de avaliagdo muito especificas, de acordo com os

parédmetros que lhes sdo exigidos por parte quer do eTwinning, quer do Erasmus +.

5. Propostas de atividades a realizar

. Criacao de pequenos videos;

. Elaboracao de cartazes/flyers (suportes diversificados);
. Publicagao/tratamento de fotografias/imagens;

. Redacgao de artigos (opiniao);

. Entrevistas;

. Debates;

. Dinamizacgao de féruns (Twinspace do projeto);

. Comentarios aos trabalhos realizados/publicados, quer no Twinspace do projeto, quer na(s)

pagina(s) web do(s) mesmo(s);

. Exploracao dos trabalhos realizados pelos diferentes paises, podendo recorrer-se aos mesmos

para articulagao/inter(relagdo) com os conteudos programaticos em estudo;
. Realizacao de eventos comuns (participagao, conjunta, em conferéncias/encontros online, ...);

. Outras a considerar.
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6. Orcamento

Nada a registar.

7. Monitorizagao

Trimestralmente, sera feito o balango das atividades desenvolvidas, sendo este (balango)

apresentado nas reunides de clubes e projetos efetuadas para o efeito.

Os projetos eTwinning sdo, regularmente, monitorizados, através de inquéritos/questionarios,
aplicados por parte dos seus dinamizadores (professores das diferentes escolas europeias) e,
aquando da candidatura a Selos de Qualidade eTwinning, por parte da Organizagdo Nacional de

Apoio ao eTwinning.

8. Awvaliagao

No final do ano letivo sera elaborado um relatério, a apresentar ao Diretor da escola, no qual
constara a descrigdo, detalhada, do trabalho realizado no ambito do Clube eTwinning/Erasmus + e
no qual serdo dadas a conhecer as atividades levadas a cabo, nos diferentes projetos, assim como
o resultado do balango destas, quer por parte dos alunos inscritos no clube/outros alunos

diretamente envolvidos, assim como por mim, responsavel pela dinamizagéo do clube.

Nota(s): A Monitorizacdo e a Avaliagdo dos Projetos Erasmus + obedece a Critérios Rigorosos Pré-

Estabelecidos pelo Préprio Programa da Comissao Europeia.

Fragoso, 12 de outubro de 2022

A professora responsavel,

(Carla Alexandra F. A Alves)
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